Memoria de Actividades del 1 de Julio de 2003 — 30 de Junio de 2004

Se informan a continuacion las actividades realizadas por INCIDE durante el
Ejercicio Econémico N° 10.

1 - Programas en Ejecucion:

1.1 - PROYECTO DE HUERTAS ESCOLARES Y FAMILIARES COMO
ESPACIO DE DESARROLLO EN EL NORTE CORDOBES - Fundacion Bunge
y Born — Beneficiarios: 80 escuelas y 1000 familias

1.2 - PROGRAMA “PROEQUIDAD”: FUNDACION W.K.KELLOG; la
estrategia del Programa ProEquidad se basa en la divulgacion conceptual, la
asistencia técnica, el intercambio de experiencias y la transferencia de tecnologia
para trabajar en alianzas para la promocion y la difusion de la RSE en Argentina
ejecutado por el IARSE.

1.3 - Programa “INICIATIVAS EDUCATIVAS” de Apoyo a Micro Iniciativas
Educativas formales y no-formales para nifios, adolescentes y jovenes - La
iniciativa esta referida a la posibilidad de impulsar un sistema -ya desarrollado y
probado- de identificacidn, seleccion y asistencia técnica y financiera a iniciativas
educativas, que desde el ambito especifico de la educacion formal y no formal, estan
generando nuevas experiencias de formacion y capacitacion, orientadas a aumentar
las posibilidades de integracion social de nifios, adolescentes y jovenes de sectores
de extrema pobreza en la zona centro-norte de la Provincia de Cérdoba -
Financiado por Fundacion ANTORCHAS

1.4 - Programa “NUEVAS REDES”- Redes de Desarrollo Sustentable - Objetivo
General: “Desarrollar un sistema alternativo de identificacién y acompafiamiento de
liderazgos e iniciativas de emprendedores y organizaciones que operan en Redes
Locales bajo el paradigma del DS™. Este Programa esta Financiado por AVINA

2 - Area de capacitacion

2.1 - 111 JORNADAS REGIONALES DEL SECTOR SOCIAL DEL CENTRO DE LA
ARGENTINA - “CAMBIAR POR DENTRO PARA IMPACTAR AFUERA-Como
se preparan las organizaciones para alcanzar resultados” — CORDOBA, 22 de
Octubre de 2003

Participantes: 350 personas



2.2 Dictado de los siguientes Cursos Correspondientes al Ciclo 2003 de
Capacitacion para Organizaciones de la Sociedad Civil.
e 08/07 — Tema: Comunicacién Interna y Externa: Insumos Claves para
Trabajar en Red.
e 22/07 — Tema: Herramientas para la Gestion: Vision y Mision
Institucional.
e (5/08 — Tema: Trabajo en Equipo en las ONGs.
e 19/08 — Tema: Planificacion Estratégica en Organizaciones Sociales.
e (9/09 — Tema: Elaboracion de Proyectos para Organizaciones de Bien
Publico.
e 23/09 — Tema: Procuracion de Recursos para Organizaciones de Bien
Publico.
e (7/10 — Tema: Mediacion y Negociacion en las ONGs.
e 21/10 — Tema: El Desafio de ser Emprendedor Social.
e 04/11 - Tema: Administracién Basica para Organizaciones Sociales.

2.3 Comienzo del Ciclo 2004 de Capacitacion para Organizaciones de la Sociedad
Civil. Dictado de los siguientes cursos:
e 18/05 — Tema: La Globalizacion y las Nuevas Organizaciones
Sociales.
e (01/06 - Tema: Ser Emprendedor Social: el camino hacia la
sustentabilidad personal e institucional.
e 29/06 - Tema: Ejercicio de la Democracia y la Justicia: poderosos
aliados de las ONGs para producir el cambio.

2.4 Ciclo de Capacitacion para Organizaciones de la Comunidad de la Localidad de
Crespo, Entre Rios; Herramientas Basicas para Gestion Social — Julio 2003.

2.5 Dictado de Curso de Capacitacion “Construyendo el propio Plan de Negocios
en una Microempresa” — Continuacion del Modulo | y comienzo y finalizacion del
Mdodulo Il - Ministerio de Produccion y Finanzas, Direccion de Empleo — Julio 2003.

2.6 Dictado de Curso de Capacitacion “Liderazgo y Emprendedorismo” destinado a
juventudes agrarias — Junin — Provincia de Bs. As. — Agosto 2003.

2.7 Coordinacion y facilitacion de 3 Encuentros Regionales de Jovenes de la Red
de Jovenes — Bell Ville — Marzo, Abril y Mayo de 2004.

3 - Proyectos Finalizados

3.1 Proyecto: “Las Unidades Productivas Alimentarias (UPA'S) como espacios de
encuentro, formacién y autogestion” - FONDO DE CANADA



3.2 Proyecto: “Proteccion de Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes en
Cdrdoba” — UNICEF

4 - Gestion de Proyectos ante:
e |AF en Alianza con SES y Fundacién Gente Nueva
e FISE-Fondo de inversion social para empresas — CEDES - FORD

Asimismo pensamos continuar con la ejecucion de diversas actividades de
investigacion, capacitacion, formacion de instructores, desarrollo de ideas y
proyectos, gestion de programas sociales, asesoramiento, publicaciones, consultoria
y asistencia técnica durante el proximo ejercicio econémico con el objetivo de lograr
la mision institucional.



